
COMPLEJO TURíSTICO

Los Baños dellnca, septiembre 19 de 2024

ÍL OTPÍNTT DEL CCTIPLEJC fT/Pi§'TrCO RAÑO§ DEL ITICA;
VISTOS,O

Y Ii4emorándum N" 411

2024-GlCTB\ de fecha septiem

v,

decisión motivada y fu

Que, en ate
por Ley N" 28763 y de

Comité de Adm
sean tomadas en

Pública;

N' 26700520, tra

N" 276, Ley de las

de pago del D.U. 37-94

Permane
de julio

l, lnforme Técnico Legal N' 028 lVemorándum N'972-
A MARI DE LA CRUZ;

activos y cesantes de la

CONSIDERANDO

Que, de conformi nel
Administrativo N' 27 444, en si inc
de actuar con respeto a la
acuerdo con los fines para

Procedimiento: Los adm

administrativo, que

itud de la señora PATRICIA

de la General del procedimiento

es administrativas deben

ue le estén atribuidas y de
rlece el principio del Debido

al debido procedimiento
pruebas y obtener una

N" 25120, modificada
e esta ón es ejercido por el

resul idas las decisiones que

para Ia Administración

PATRICIA MARGARITA DE LA , identificado con DNI
del Complejo Turístico Baños del lnca con Régimen L Decreto Legislativo

solicita el reintegro

9 de 2024, solic

el derecho a

ot"thor,,,,..].:;

Compl

0rdinarias

Que, median citud S/N, la

el ingresa,::,,Í.gtal permanente

-94, con el cual se fija un

rinistración pública, precir

monto mínimo del lngreso Total

sa lo siguiente'. "A partir del 01
por

istración
Pública en sector comprendidos en el
régimen de pensiones del Decreto Ley N' 20530, pueden percibir como lngreso Total Permanente menos de S/. 300.00
Nuevos Soles mensuales. En tal sentido, se establece que, a partir de la mencionada fecha, la remuneración mensual y
pensión mínima del Decreto Ley N' 20530, no será menor a dicha suma. En consecuencia, se deduce que en ningún caso
y por ningún motivo puede establecerse remuneraciones del personal activo y pensionista a cargo del Estado, en montos
inferiores a la suma de S/ 300.00 Nuevos soles mensuales.

Que, resulta estrictamente necesario establecer el concepto del lnqreso Total Permanente, el mismo que,
se encuentra previsto en el artículo 1 " del Decreto Ley N " 25697, publicado el 28 de agosto de 1 992, donde se precisa:
"el lnqreso Total Permanente, es la suma de todas las remuneraciones, bonificaciones y demás beneflcios especiales
que se perciban baio cualquier concepto, denominación, fuente o forma de financiamiento". Bajo este contexto, a partir
de agosto 01 de 1992, por mandato de la citada Ley, se ha establecido que el lnqreso TotalPermanente, percibido
por los servidores de la administración pública, no será menor a los siguientes montos en cada grupo ocupacional:

s/ 140.00 y Auxiliar s/. 130.00.
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Que, asimismo, conforme al artículo 2" del Decreto Ley N" 25697, el lngreso Total Permanente está

conformado por: "la Remuneración Total señalada por el inciso b) delArticulo 8 del Decreto Supremo N" 0S1-91-pCM,
más las asignaciones otorgadas por los Decretos Supremo Nr0s.211,237,261,276,289-91-EF,040,0S4-92-EF,
OSE N' 021- PCM-92, Decreto Leyes Nros. 25458y 25671, asícomo cualquier otra bonificación o asignación especial,
excepcional o diferencial percibida por el servidor en forma permanente a través del Fondo de Asistencia y Estímulo
u otros fondos, lngresos Propios o cualquier otra fuente de financiamiento"

Que, la otro contexto, el mismo que se
encuentra definido en el inciso lt/, donde se precisa que es
aquella cuya precepción es con carácter general, para
fodos /os funcionarios, por la Remuneración
Principal, Bonificación por de fehacientemente que
los conceptos de rcepto similares, análogos ni

distintos entre sí, y tienenequivalentes conforme lo

razonamientos e implicaci

a}o

Que, es preciso

Servicio Civil - SERVIR,
considerando lo estab
Supremo N" 051 -91 -PCIV,

Total Permanente y los
desempeño de cargos
Permanente ya ha sido

Que, de lo se

beneficios y bon

Permanente, que

Transitoria para

Bonificación para

N' 037-94 señala
inferior a

que,

la Autoridad Nacional del

de Urgencia N' 037-94,

Artículo 8" del Decreto
por la Remuneración

que corresponden por el
la Remuneración Total

incluye, además, los

Remuneración Total

iliar, la Remuneración

Homologación y la

Decreto de Urgencia

ro puede percibir unan

N" 25697
ynoloh que es la
sumatori cualquier
concepto o ación y fuente o forma de fina que n0 rior a este monto.

Urgencia
N'37-94; s
es también
por lo que, a nuestro entender, la definición se mantuvo y está vigente a la fecha.

Que, aunado a ello la se tiene la Vinculación con Ia Ley N" 31953, Ley del Presupuesto del sector
pú blico para el año liscal 2024.1n¡culo 6. lngresos del personal Se prohíbe en las entidades del Gobierno Nacional, gobiemos regionates,
gobiernos locales, lú¡nisterio Público, Jurado Nacional de Elecciones, Oficina Nacionat de Procesos Electorales, Registro Nacionat de tdentificación
y Estado Civil, Contraloría General de la República, Junta Nacional de Justicia, Defensoría del Pueblo, Tribunal Constitucional, universidades
pÚblicas, y demás entidades y organismos que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente tey, et reajuste o increnento de
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimutos, incentivos, compensaciones económicas y conceptos
de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobaciótn de
nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estímulos, retribuciones, dietas, compensaciones económicas y conceptos de
cualquiernaturaleza con las mismas características señaladas anteriormente. Los arbitrajes en materia laborat se sujetan a las límitacbnes legates
establecidas por la presente norma y dísposlciones /ega lesvigentes. La prohibición incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse
dentro del rango o tope fijado para cada cargo en /as esca/as remunerativas respecflvas, JURíDICA en

Si 300.00 soles está haciendo referencia al conceplo señalado por el artículo 1" del Decreto Ley
a fijado gg-r el aqtípqlp SsiJelDecrbto súpremo N'051-91-pctvly,. pQr lo ianie ddbe dñteftd§is;
a de toda§'lab reinl¡héracioneé, bonificacionCs y demás bereficios'éspécialbs qüe sé pércibañ b'ájo

cierto

Artículo 8' del Decreto Supremo N' 051

UPU

c0m

y la Bonificación Familiar, la Remuneración Transitori

ante

p

percibid

ificaciónPeha dicho,

IMPROCEDENTE la solicitud del trabajador
CONCLUYENDO ESORíA
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POR LO TANTO

En atención a lo expuesto y Estando a las consideraciones expuestas, y con la autonomía, competencia y

facultades previstas en Ley de Creación del Complejo Turístico Baños del lnca, la Ley N'25120, modificada por Ley
N" 28763 su Reglamento, Ley N' 27444, Resolución de N' 304-2023-lMDBl/A de fecha setiembre de 2023 (aftícuto
primero - delegación de a agosto 16 de 2024, Decreto
Supremo N" 051-91-PCIV, D US, Texto Único Ordenado
de la Ley Orgánica del Poder J

SE RESUELVE:

bonificaciones en aplicación
del Decreto de Urgencia A MAR| DE LA CRUZ
identificado con DNI N" con Régimen Laboral del
Decreto Legislativo N' 276,

por lo expuesto en la parte r

DE LA CRUZ, de acuerdo
N" 004-20'19-JUS.

la presente Resolución

DtSTF.lbu¿tóñ,

t. *sesoin Lelnt
z. c,*¿,TEt

,. fnteret^d,L

4. uni.4eí.d,ePertotuet-

del Sector Público,

MARGARITA MARí
iante Decreto Supremo

ones, la publicación de
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